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La construccidon de una Nueva Etica Publica es un deber de todas las personas servidoras publicas, ya que es asi como se ayuda a conformar

un pais democratico y con libertad. Es por eso por lo que el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Cultu-
ra (CEPCI), pone a disposicidon este espacio dirigido a informar, asesorar y divulgar los eventos, acciones y documentos que fortalecen los Prin-
cipios, Valores y Reglas de Integridad que rigen a la Administracion Publica Federal.

Algunos de los objetivos del sitio son:

Promover la Cultura de la Denuncia, proporcionando el marco normativo, y los mecanismos para presentar las denuncias ante el CEPCI.
Fomentar la igualdad, la no discriminacidn y erradicar cualquier tipo de violencia.

Brindar informacion para la identificacidon y la debida gestidon de los Conflictos de Interés y, por otra parte,

Accesibilidad para consultar los Programas Anuales de Trabajo, informes, actividades, materiales para fortalecer el cumplimiento, conocimien-
to y observancia de la Nueva Etica Publica, y la informacién de contacto de las personas integrantes del CEPCI, Personas Consejeras y Perso-
nas Asesoras que brindaran apoyo y acompanamiento en la presentacidn de denuncias y asesorias.

Marco Normativo

Aqui podras encontrar el Codigo de Etica de las personas servidoras publicas del Gobierno Federal y el Cédigo de Etica y Conducta de la Secre-
taria de Cultura y del Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México (INEHRM), asi como protocolos, acuerdos, proce-
dimientos y otros documentos que fundamentan el proceder ético de todas las personas servidoras pertenecientes a ambas instituciones.
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Miembros permanentes

Omar Monroy Rodriguez Alberto Federico Lynn Claudia Antonia Gonzalez de
Presidente del CEPCI y Titular de Secretario Ejecutivo del CEPCl y Anda

la Unidad de Administraciény Director General de Administra- Secretaria Ejecutiva

Finanzas cion cgonzaleza@cultura.gob.mx

omar.monroy@cultura.gob.mx afedericol@cultura.gob.mx

Javier alain Morones Camacho
Secretario Técnico y Subdirector
Jmorones@cultura,gob.mx

Juan Ernesto Moreno Soto
Secretario Técnico y Jefe de De-
partamento
emorenos@cultura.gob.mx

Sitios relacionados

Inmujeres Inmujeres Inmujeres

Yo GOBIERNO DE Enlaces
MEXICO Participa
Publicaciones Oficiales

Marco Juridico

Plataforma Nacional de
Transparencia

Inmujeres

¢Qué es gob.mx? Denuncia contra servidores ptiblicos

Es el portal Unico de tramites, Siguenos en
informacién vy participacién
ciudadana. Leer mas fN

Portal de datos abiertos
Declaracion de accesibilidad

Aviso de privacidad integral
Aviso de privacidad simplificado
Términos y Condiciones

Politica de seguridad

Mapa de sitio




